INDEPENDENT LIVING Stiftung |

Kindertagesstatten fiir Berlin

Rahmenkonzeption

Kindertagesstatte , Singemause"

Gotlindestr. 36/ 37
10365 Berlin

Tel. 030/ 5779885-0
Fax 030/ 5779885-19

“Wag Singemause



Inhaltsverzeichnis

10.

11.

LA T =1 =T T8 IR T PP 2
Unsere Leitsatze der padagogischen Arbeit .........ocuuuiiiiiiiiiiiiii e 3
Schwerpunkte der Kita ,SingemauUsE™ ........ciiieerriiiiiiiireerrrrirsn s s rerrr e s s s e rr e e s e s eennns 4
PEdagogisChe ArDEIt.......u i 8
Erziehungspartnerschaft in der Kita SINgemMaUSE .......ccooieiiiiiiiiee 10
Sexual- und SauberkeitsentwickIUNG ........cooiiiiiiiii s 11
KindersChUtzarbeit.........ooo oo s 11
TraditioNEeN UNA FESEE....uuuuiuiiiiiiiiiiiiiitirir bbb e e e s e e s bessssbebesesessssseserarnnes 12
Qualitdtsentwicklung UNd -SICHEIUNG ......eveeeeieeieieeeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenensnsenesnnnnnnes 12
Beschwerdemanagement.....c... i 13
Offentlichkeitsarbeit & KOOPEIatioN.....c.uivueiveeireiieeireeireeieesreesreseesseessesseesreessesssesseessessessreenns 13
Anhang:

» Raumnutzungskonzept

» Leitsdtze der Padagogischen Arbeit

= Musikkonzept

= Integrationskonzept

»= Eingewthnungskonzept

» Qualitatsstandards

= Kooperationsvertrag mit der Schule ,Am lichten Berg"

= Kooperationsvertrag mit dem evangelischen Krankenhaus Konigin Elisabeth

Herzberge



1. Wir stellen uns vor

Unsere Kita liegt zentral und verkehrsglinstig in einem parkahnlichen Wohngebiet in Berlin- Lichtenberg,
welches ein ideales Wohnumfeld fiir Familien darstellt. In diesem Sozialraum ist in den letzten Jahren,
auch durch die Entstehung neuer familienfreundlicher Wohnanlagen, ein stetiges Bevélkerungswachs-
tum zu erkennen, das sich besonders bei der Altersgruppe der 0-6-Jahrigen bemerkbar macht. Die
unmittelbare Umgebung unserer Kita ist abwechslungsreich. In unserer direkten Nachbarschaft befinden
sich der Betriebsbahnhof Lichtenberg der BVG, mehrere Grundschulen, Bibliotheken, der Nibelungen-
park, der Landschaftspark Herzberge, Begegnungsstatten fiir Kinder und Jugendliche (z.B. Kiezoase,
Jugendclub Magda) sowie Seniorenheime. Eine intensive Zusammenarbeit mit diesen Einrichtungen er-
moglicht es uns, den Erfahrungs- und Umweltbereich der Kinder zu erweitern.

Unsere zwei Hauser haben eine geschichtstrachtige Vergangenheit. In einer typischen DDR- Krippe und
einem Kindergarten, ehemals ein Wochenheim der BVG, wurden schon zahlreiche Generationen von
Kindern betreut. Seit mehr als 45 Jahren bestimmen sie das Stadtbild mit. Mit Hilfe verschiedener Fér-
derprogramme und Eigenmitteln konnten wir im Jahr 2010 das Haus 37 sanieren, 2014 ein neues Krip-

penhaus entstehen lassen und 2016 das letzte Haus in unseren Reihen vollsténdig sanieren.

Die Stiftung

Im Jahr 2005 haben wir uns flr den freien Trager Independent Living — Kindertagesstatten fiir Berlin
gGmbH entschieden. Im August 2019 wurde der Trager in eine Stiftung Uberfiihrt, die Independent
Living Stiftung- Betriebsteil Kindertagesstatten fiir Berlin ,Kita Singemduse", die Mitglied im Paritatischen
Wohlfahrtsverband ist. Sie betreibt neben unserer Einrichtung vier weitere Kindertagesstatten in Berlin.
Die Stiftung ist der nachste Entwicklungsschritt in der langjahrigen Zusammenarbeit gemeinnitziger

Vereine und Gesellschaften unter dem Namen Independent Living.

Rahmenbedingungen

In unserer Einrichtung kdnnen bis zu 236 Kinder ab einem Alter von 8 Wochen bis zum Schuleintritt in
ihren Lern- und Bildungsprozessen begleitet werden. Die Kinder spielen und lernen in altersgemischten
(2,5 bis 6 Jahre) Gruppenbereichen. Die Kleinsten bis zu einem Alter von ca. 2,5 bis 3 Jahren werden
liebevoll und fiirsorglich in unseren Kleinkindbereichen im Krippenhaus betreut.

Unsere Offnungszeiten sind Montag bis Freitag von 6.00 bis 18.00 Uhr. Es gibt an 2x 2 Tagen fiir
Fortbildungen des padagogischen Personals (Termine der Fortbildungstage im 2. Kitahalb-
jahr bekommen Eltern zu Beginn des jeweiligen Kitajahres) pro Jahr sowie am 24.12. und
31.12. SchlieBzeiten. An Briickentagen findet eine gruppeniibergreifende Bedarfsbetreuung statt. Die
Bedarfsbetreuung zwischen Weihnachten und Neujahr findet einrichtungstbergreifend statt.

Alle Gruppen oder Gruppenbereiche haben Namen, die Kindern und Eltern die Orientierung erleichtern

sollen.



Im Haus 36 befinden sich auf der oberen Etage aus dem Elementarbereich die Fledermduse und die
Springmaduse, auf der unteren Etage die Gruppe der Feldmause. Diese Bereiche sind mit themenspezi-
fischen Funktionsraumen, wie beispielsweise der Bauraum oder Spielebereich ausgestattet. Besonders
der Bewegungs- und Musikraum wird gruppenibergreifend genutzt.

Im Erweiterungsbau ist der Kleinkindbereich zu finden. Im oberen Bereich befinden sich die Waldmause,
die sich seit kurzem am Prinzip der offenen Arbeit orientieren und erfolgreich danach arbeiten. In diesem
Bereich sind ebenfalls themenspezifische Bereiche eingerichtet worden. Im unteren Bereich haben die
Spitzmause, Zwergmause und Schneemause ihre Raume. Im Haus 37, ebenfalls Elementarbereich, be-
finden sich unten die Rennmduse und oben die Wiihimause. In diesem Haus sind beide Bereiche mit
themenspezifischen Funktionsrdumen, wie beispielsweise das Atelier oder der Experimentierraum ein-
gerichtet. Vor allem der Wasserexperimentierraum und das Kinderrestaurant wird gruppentibergreifend
genutzt.

In drei Garten mit schattenspendenden Baumbestand und verschiedenen Spielgeraten kdnnen die Kin-
der ausgiebig toben und spielen. Auch fiir so manche Beobachtung der Natur finden sich Mdglichkeiten.
Fir die kleinsten Kinder unserer Einrichtung gibt es einen Kleinkindgarten mit altersentsprechenden
Spielgeraten.

Die padagogische Arbeit wird von ca. 40 motivierten und engagierten Fachkraften gestaltet. Das Lei-
tungsteam besteht aus der Leiterin, der stellv. Leiterin und den TeamleiterInnen. In der Einrichtung
arbeiten zurzeit 6 Teams. Mit momentan 7 IntegrationsfacherzieherInnen haben wir die Voraussetzung
zur integrativen Arbeit.

Fir die Kiiche und die Reinigung sind 5 Mitarbeiter verantwortlich. Im Haus 36 haben wir eine hausei-
gene Kiiche, in welcher taglich frische Speisen fiir beide Hauser zubereitet werden. Wasser und Tee
steht den Kindern jederzeit zur Verfligung. Unser Koch plant den Speiseplan in der Speiseplan-AG ge-
meinsam mit den Padagoglnnen unter Einbeziehung der Wiinsche und Vorlieben der Kinder. Mit seinem
handwerklichem Know-How sorgt unser Hausmeister fiir Sicherheit und Ordnung in Haus und Garten

und unterstitzt das padagogische Fachpersonal.

2. Unsere Leitsatze der padagogischen Arbeit

(Ausziige aus den Leitsatzen des Tragers)

Bild vom Kind

Jedes Kind ist einmalig, einzigartig, autonom und somit Akteur seiner Entwicklung.

Haltung der padagogischen Fachkrafte

Die padagogischen Fachkrafte respektieren die Individualitéat und die Rechte jedes Kindes. Sie bringen
ihm Achtung sowie Vertrauen entgegen und stérken es somit in seinem Selbstbewusstsein und seiner
Selbststandigkeit.



Jedem Kind wird Raum, Zeit und die Mdglichkeit gegeben, sich im eigenen Tempo auszuprobieren und
ein eigenes Verstehen von der Welt zu entwickeln. Mit unserer padagogischen Arbeit bauen wir verldss-
liche und sichere Beziehungen auf. Diese werden in den individuellen Eingewdhnungsprozessen durch

eine Atmosphare von Sicherheit, Vertrauen und Akzeptanz geschaffen.

Erziehungspartnerschaft

Die padagogischen Fachkrafte und die Familien bilden eine Erziehungspartnerschaft zum Wohle des
Kindes. Das heiBt fiir uns, Eltern und padagogische Fachkrafte sind gleichberechtigte Partner mit ge-
meinsamer Verantwortung flr die Begleitung der Entwicklungs- und Bildungsprozesse des Kindes. Die
padagogischen Fachkrédfte unterstiitzen die Lebenssituationen und Bediirfnisse der Familien. Sie kom-

munizieren mit ihnen aktiv, wertschatzend und respektvoll.

3. Schwerpunkte der Kita , Singemause"

Die sechs Bildungsbereiche des Berliner Bildungsprogramms (BBP) sind zu jeder Zeit im Kitaalltag inte-
griert. Jede Aktion oder Interaktion des Kindes ist mit dem Ziel verbunden, Erfahrungen zu sammeln,
die Welt zu begreifen und Stiick fiir Stiick zu erobern. Der Situationsansatz ist gleichzusetzen mit den
Voraussetzungen, die das einzelne Kind mitbringt. Diese sind gepragt durch seine realen Lebensbedin-
gungen, seinen individuellen Entwicklungsstand und den seiner Familie. Diese sind so vielféltig und
differenziert wie die Individualitdt der Kinder und finden Berlicksichtigung in unserer taglichen Arbeit.
Jeder wird dort abgeholt und mitgenommen, wo er steht. Das soziale Lernen in altersgemischten Grup-
pen und die Beteiligung der Kinder an der padagogischen Planung und Umsetzung gehéren zu den
Grundprinzipien in unserer Arbeit, genauso wie die Erziehungspartnerschaft und das damit einherge-
hende Mitwirken der Eltern.

Folgende Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit sind uns dabei besonders wichtig:

Situationsansatz

Der Situationsansatz ist ein sozialpddagogisches Konzept, das sich an der Lebenssituation, den Interes-
sen, den Bedirfnissen und den Erfahrungen der Kinder in Kindertageseinrichtungen orientiert. Wir ar-
beiten in unserer Kita nach diesem Ansatz, d.h. dass die Kinder selbstbestimmt forschen, experimentie-
ren und entdecken. Im taglichen Miteinander beobachten wir die Kinder, schauen, was sie interessiert
und daraus entstehen Angebote oder auch Projekte. Kinder sind ,Akteure ihrer Entwicklung®, d.h. Kinder
nehmen aus eigenem Antrieb Kontakt mit ihrer Umwelt auf und entwickeln daraus Fahigkeiten, Fertig-
keiten und Kompetenzen. Dies erleben wir in unserer taglichen Arbeit. Eine groBe Herausforderung ist
es, aus Situationen Bildungsinhalte ,herauszufiltern™ und daraus ,Lernstoff" zu entwickeln.

Kinder brauchen padagogische Fachkréfte, die wahrnehmen was sie beschaftigt und die sie bei ihren

Fragen und Entdeckungen begleiten und untersttitzen.



Der Mensch ist von Geburt an fahig, selbstbestimmt zu handeln. Wir haben die Aufgabe, die Selbstbe-
stimmung und die Eigenstandigkeit der Kinder zu férdern. Hierzu gehort auch die Partizipation der Kin-
der, so lernen die Kinder ihre Starken und Ressourcen immer besser kennen und einschatzen. Aufgrund
der altersgemischten Gruppenzusammensetzung kdnnen altere Kinder ihr Wissen und ihre Fahigkeiten
durch Vermittlung an jiingere Kinder erproben und jiingere Kinder lernen von den Alteren. Zudem lernen
sie im tdglichen Miteinander, mit multikulturellen Situationen umzugehen, lernen andere Sprachen,
Schriftkultur, Musik, Biicher und Traditionen kennen. Dies befahigt die Kinder zu einer Auseinanderset-
zung mit der Vielfalt von Lebensmdglichkeiten.

Auch die Gestaltung unserer Raume lasst erkennen, dass die Einrichtung ein Lebens- und Erfahrungs-
raum fir Kinder ist. Nicht der Gberschaubare Gruppenraum, sondern die Aufteilung in unterschiedliche,
auch voneinander abgetrennte und nicht immer einsehbare Spielbereiche, entspricht dem Situationsan-
satz. Um ihnen neue Spielideen zu ermdglichen, gestalten wir situativ mit den Kindern die Rdume um

und wechseln die Spielmaterialien regelmaBig aus.

Partizipation

Partizipation, Autonomie, Gleichheit und Solidaritdt sind demokratische Werte, die von allen Mitarbei-
tenden unserer Kita getragen werden. Wenn von Partizipation von Kindern in der Kindertagesstatte die
Rede ist, dann sind damit Mdglichkeiten der Mitbestimmung und Mitgestaltung im Kitaalltag gemeint.
Die Regeln des Miteinanders, die Gestaltung des Tages und der Raume werden gemeinsam mit den
Kindern besprochen und entschieden. Grundvoraussetzung fiir eine gelingende Partizipation ist eine
positive Grundhaltung der padagogischen Fachkraft, wie bereits im Punkt Haltung der padagogischen
Fachkraft beschrieben.

In unserer Einrichtung haben die Kinder aller Altersgruppen die Méglichkeit, den Kitaalltag aktiv mit zu
gestalten. So entscheiden sie selbst mit wem sie spielen méchten und nutzen verschiedene Bereiche fir
ihr Spiel. Die Kinder bestimmen selbst, an welchem Angebot oder Projekt sie teilnehmen. Im Kleinkind-
bereich sowie im Elementarbereich wahlen die Kinder wahrend der Mahlzeiten die Komponenten der
Speisen, die Getrdnke sowie den Sitzplatz frei. Dariiber hinaus kdnnen die Kinder im Elementarbereich
die Zeit oder die Essensgruppe wahlen. In der Ruhezeit wahlen die Kinder selbst ihren Platz und ent-
scheiden nach ihrem Bedirfnis wie intensiv sie die Ruhephase nutzen. Bei der Sauberkeitserziehung
wird auf die Signale des Kindes geachtet und in individueller Absprache mit dem Kind und den Eltern

die weiteren Schritte besprochen.

Musik
In unserer Einrichtung spielt die Musik im gesamten Tagesablauf eine sehr wichtige Rolle. Sie ist Teil
des Bildungsbereich Kunst: Bildnerisches Gestalten, Musik, Theaterspiel des Berliner Bildungspro-

gramms.



Unsere Uberzeugung, dass Musik verbindet, Grenzen iiberwinden und fiireinander 6ffnen kann, sehen
wir bestatigt in der erlebten Wirkung von Musik auf Menschen im Allgemeinen und Kinder im Besonde-
ren. Um diesen Schwerpunkt kontinuierlich umzusetzen, entwickelten wir ein eigenes Musikkonzept.
Dieses Konzept ist eine wichtige Arbeitsgrundlage fiir alle padagogischen Fachkrafte der Kita Singe-
mause.

Jedes Jahr bieten wir ein Adventssingen an. Eltern und Verwandte sind mit ihren Kindern eingeladen,
zu unseren stattfindenden Konzerten bekannte Lieder zu singen. Zwischen dem Motto Friihlings- oder
Weihnachtskonzert wird jahrlich gewechselt. Ein Highlight ist, dass alle Gruppen des Elementarbereiches
aktiv mitwirken und das Programm gestalten. In jedem Haus gibt es musikverantwortliche padagogische
Fachkrafte, die es sich zur Aufgabe gemacht haben, musikalische Aktivitaten hausiibergreifend zu ko-

ordinieren. Dazu gibt es regelmaBige Treffen in einer Musik AG.

Altersmischung und Offene Arbeit

Wir bieten den Kindern vielfaltige Moglichkeiten, sich selbst zu bilden sowie voneinander und
miteinander zu lernen nach eigenem Tempo. Die Chance, diese Mdéglichkeiten umfanglich zu nutzen,
sehen wir gegeben, wenn die Kinder verschiedenen Alters, unterschiedlicher Kulturen und Herkunft mit
unterschiedlichen Fahig- und Fertigkeiten miteinander spielen, lernen und leben. Aus diesem Grund

haben wir uns im Sommer 2009 entschieden in altersgemischten Gruppen zu arbeiten.

Welche Vorteile hat Altersmischung:
» dem individuellen Entwicklungsstand jedes einzelnen Kindes kénnen wir so besser gerecht wer-
den
« GroBe und Kleine lernen wechselseitig voneinander und unterstiitzen sich gegenseitig, soziales
Lernen findet in vielfaltiger Art und Weise statt
+ Selbststandigkeit, Selbstvertrauen und Entwicklungsziele werden unterstiitzt

« Kontinuitdt der padagogischen Begleitung und Férderung

~Lernen durch Erleben®, dieser Leitsatz gilt nicht nur fiir Kinder, sondern durchzieht unser ganzes Leben.
In der taglichen Arbeit in altersgemischten Gruppen wird die Gruppenarbeit mehr und mehr gedffnet
und gruppenibergreifend gearbeitet, um so tatsachlich vielfaltige Méglichkeiten fiir alle Kinder zu schaf-

fen.



Welche Vorteile hat offenere Arbeit:
« mehr soziale Kontakte, also mehr Erfahrungen und Méglichkeiten zu lernen, sich auszuprobieren
der Situationsansatz ermdglicht individuelle Férderung
« im Elementarbereich kénnen Kinder zwischen den unterschiedlichen Gruppenbereichen wahlen
und selbstbestimmt entscheiden, mit welchem/ welcher SpielpartnerlIn sie spielen méchten und
welches Material sie nutzen wollen.
« Eigenverantwortlichkeit und mehr Selbstsicherheit

« freie Wahl der Bezugspersonen

Offene Arbeit untersteht einem stetigen Wechsel von Strukturen und Gegebenheiten, die fiir die Kinder
und mit den Kindern gestaltet werden. Sie ist lebendig und orientiert sich immer wieder an den Bedjirf-
nissen aller Beteiligten (Kinder, Eltern, Erzieher, Verwandte und Freunde). Dabei stehen die Signale der
Kinder im Mittelpunkt und haben unsere volle Aufmerksamkeit. Sie zeigen uns, worauf es ankommt und
was ihr individueller Bildungsplan vorgibt. Was Kinder brauchen, zeigen sie uns beim Spiel mit ihren
Interessen und ihren Bedirfnissen. Wir schaffen einen Rahmen, der es den Kindern ermdéglicht, ihren
eigenen Willen zu entwickeln und zu wachsen. Den Spuren der Kinder zu folgen, macht fiir uns gute
Arbeit aus.

Um dies zu ermdglichen, wird die Zusammenarbeit im Team so koordiniert, dass jede Altersgruppe sich
angesprochen fiihlt und verschiedene Interessen, Wiinsche und Bedirfnisse der Kinder beriicksichtigt

werden. Das Offnen der Gruppen ist fiir uns ein Prozess, in dem wir uns fortdauernd befinden.

Integration

In unserer Kita haben alle Kinder die gleiche Chance auf Bildung, egal welcher Herkunft, Kultur, welchen
Geschlechtes oder Alters. Jedes Kind ist in seiner Individualitdt einzigartig und diese muss im Umgang
mit dem Kind Beriicksichtigung finden. Kinder mit und ohne Beeintrachtigung, in ihrer Entwicklung vo-
raus oder verzdgert, kdnnen gemeinsam spielen und lernen.

Durch kontinuierliche und professionelle Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung unserer Kin-
der ist es uns mdglich, friihzeitig Unterschiede und Auffalligkeiten oder Entwicklungsstérungen bzw. -
verzégerungen zu erkennen, zu analysieren und in einfiihlsamen Gesprachen mit den Eltern zu kommu-
nizieren (Empfehlung von Adressen und Elternanlaufstellen). Durch den erhdhten Férderbedarf, dem
durch unsere Fachkrafte fiir Integration entsprochen wird, kdnnen Kinder Riickstdnde aufholen oder
Stoérungen liberwinden und so altersgerechten Anschluss finden. Dazu arbeiten die padagogischen Fach-
krafte und die Fachkraft fiir Integration eng zusammen und erstellen gemeinsam mit den Eltern Forder-

plane. In unserem Konzept fiir Integration ist dazu mehr zu erfahren.



4. Padagogische Arbeit

Tagesablauf
Der Kitaalltag unserer Einrichtung ist strukturiert, unterscheidet sich jedoch in den einzelnen Gruppen
und Gruppenbereichen etwas voneinander. Dies ist bedingt durch die unterschiedliche Altersstruktur

und die rdumlichen Bedingungen innerhalb der Kita.

ab 6.00 Uhr werden die Kinder im Haus 36 empfangen und dort gemeinsam betreut
ab 7.30 Uhr Frihstiick

ab 9.00 Uhr Spielen und Lernen in den Gruppenbereichen

bedarfsorientierter Begegnungskreis

ca. 11.00 - 12.00 Uhr Mittagessen

ca. 12.00 Uhr bis 14.00 Uhr Mittagsruhe

ab ca. 14.00 Uhr Vesper

danach Spielen und Lernen

YV V. V V V V V V V

ab 16.30 Uhr gruppentibergreifende ggf. haustibergreifende Betreuung

Eingewéhnung

Der Ubergang des Kindes aus der Familie in die Kindertagesstétte in eine neue Umgebung mit fremden
Personen ist eine groBe Herausforderung.

Die Umstellung und der Aufbau von Beziehung ist eine groBe Leistung fiir das Kind, bei der die Eltern
eine groBe Sicherheit und Unterstiitzung sind. Um den individuellen Ablauf zu unterstiitzen, gibt es bei
uns einen Standard, zu dem ein eigenes Konzept entwickelt wurde. Dieser orientiert sich am Berliner
Eingewdhnungsmodell.

Die Eingewdhnung kann 4 bis 6 Wochen dauern. In den ersten drei Tagen lernt das Kind gemeinsam
mit einem Elternteil die padagogische Fachkraft, die Rdumlichkeiten und die Kinder der Gruppe kennen.
Erst ab dem vierten Tag verbringt das Kind einen kurzen Zeitraum ohne sein Elternteil in der Gruppe.
In der zweiten Woche kann die Aufenthaltsdauer ausgedehnt werden, das entsprechende Elternteil
bleibt in unmittelbarer Néhe. So wird die Zeit, die das Kind ohne Eltern in der Gruppe verbringt, allmah-
lich gesteigert und in den abschlieBenden Wochen die Phasen des Tagesablaufes Mittagessen, Ruhezeit
und Vesper einbezogen. Etwa 3-4 Monate nach der abgeschlossenen Eingewdhnung findet ein Reflexi-

onsgesprach statt.

Ubergénge und Wechsel

Die Ubergénge aus dem Kleinkindbereich in den Elementarbereich werden bei uns durch eine Phase der
gruppenibergreifenden Eingewdhnung erleichtert, die sich an dem Standard zur Eingew6hnung orien-
tiert.



Die begleitende Fachkraft sorgt mit der neuen padagogischen Fachkraft fiir den Aufbau einer sicheren
Bindung in der neuen Gruppe. Fir jedes Kind wird individuell eine angemessene Zeit zur sanften Einge-
wohnung in die nachste Gruppe geplant. Die Eltern werden rechtzeitig tiber bevorstehende Wechsel
informiert und in einem Gesprach im Vorfeld mit der zukiinftigen padagogischen Fachkraft kdnnen Be-
sonderheiten besprochen werden.

Der Ubergang in die Schule ist zudem ein weiterer Schritt in der Entwicklung des Kindes. Die Vorberei-
tung auf die Schule findet durch die stetige Kompetenzerweiterung mit Beginn der Kitazeit statt. Ab
dem Elementarbereich erganzt sich dies durch die Erweiterung der Lebens- und Lernwelt bei Ausfliigen.
Im letzten Kitajahr wird die Vorbereitung auf die Schule durch altersspezifische Lernangebote und die
Zusammenarbeit mit der ,Schule am lichten Berg" intensiviert. Aktivitdten, wie Besuche der Schule, die
Gestaltung von gemeinsamen Veranstaltungen und ein Infoabend fiir Eltern in der Einrichtung gehdren

dazu.

Das Spiel der Kinder

Das Spiel der Kinder ist die Grundvorrausetzung fiir ihre individuelle und ressourcenorientierte Entwick-
lung. Sie ist die Haupttdtigkeit unserer Kinder und umfasst deshalb einen entscheidenden und groBen
Teil des Tagesgeschehens. Beim Spielen werden alle Sinne angesprochen und selbstbestimmt einge-
setzt. Die erlebte Realitdat wird von den Kindern aller Altersstufen nachgeahmt und durch ihre eigenen
Vorstellungen fantasievoll erweitert. Die padagogische Fachkraft unterstiitzt das forschende Lernen,
damit individuelle Erfahrungen angewendet, Gelerntes wiederholt und vertieft werden kann. Die Kinder
lernen im gemeinsamen Spiel ihre eigenen Bediirfnisse und Wiinsche kennen und diese zu auBern,
sowie die von anderen zu respektieren und akzeptieren.

Demzufolge lernen sie ihre eigenen Fahig- und Fertigkeiten kennen und erleben die Mdglichkeit, eigene

und gemeinsame Entscheidungen zu treffen.

Dokumentationsformen unserer Einrichtung

Um individuelle Bedirfnisse der Kinder zu erkennen, Interessen sowie aktuelle Themen zu erfassen und
aufzugreifen, bedarf es einer regelmaBigen und genauen Beobachtung einzelner Kinder/ der Kinder-
gruppe. Diese Beobachtungen werden in Schrift und Bild dokumentiert. Dadurch sollen Bildungsprozesse
festgehalten und sichtbar gemacht werden. Die Beobachtungen und deren Auswertung durch den/die
BeobachterIn und des gesamten Teams bilden die Grundlage der situativen Arbeit und sind ein wichtiger
Bestandteil fiir die Einschdtzung des Kindes und der Entwicklungsgesprache mit den Erziehungsberech-
tigten. Die tagliche Umsetzung dieser Beobachtungen dokumentieren die padagogischen Fachkrafte in
den WWL (Was-war-los?) -Doku-Schaukasten. Dadurch wird den Eltern die tégliche padagogische Arbeit
und die damit verbundene Zielsetzung anschaulich dargestellt.

Jedes Kind unserer Kindertagesstatte hat ein eigenes Kita-Buch, das als Entwicklungsbiografie dient und

liber den gesamten Aufenthaltszeitraum bei uns gefiihrt wird.



In diesem Buch sind sowohl Geburtstage des jeweiligen Kindes, Entwicklungs- und Lerngeschichten als
auch Fotodokumentationen und besondere Arbeiten des Kindes enthalten, die die Entwicklung sichtbar
machen. Hier kénnen die Kinder mitentscheiden, welche Arbeiten dafiir genutzt werden. Auch das Ber-
liner Sprachlerntagebuch ist in unserem Kita-Buch integriert. Die Kinder und Eltern haben jederzeit Zu-
gang zu Ihrem Buch und kénnen die Entwicklung fortlaufend mitverfolgen. Zum Ende der Kitazeit be-
kommt jedes Kind sein Kita-Buch mit nach Hause, welches ein schénes Andenken an die Zeit in der Kita

ist.

Projekte, Angebote und Zusatzangebote

Angebote und Projekte werden gemeinsam mit den Kindern zu altersentsprechenden Themen ihrer
Lebensrealitdt entwickelt, um so den Erfahrungsschatz zu erweitern und Gelerntes zu vertiefen. Die
Themen ergeben sich zum einen aus der Beobachtung der Spielaktivitdaten und zum anderen aus der
Kommunikation mit den Kindern. Gemeinsam setzen wir uns in vielfdltigen Aktionen mit den entspre-
chenden Themen auseinander. Auch durch die Vorbereitung unserer Feste und Héhepunkte ergeben
sich wiederkehrende Projektmdglichkeiten. Die Beteiligung an Angeboten oder Projekten liegt in der
freien Entscheidung des Kindes, dabei entscheiden sie selbst wann und mit wem sie agieren. Projekte
sind Uber einen langeren Zeitraum angedacht und schlieBen in der Regel mit einem Héhepunkt ab. Das
Hauptaugenmerk liegt jedoch nicht im Ergebnis, sondern in den Bildungsprozessen auf dem Weg dort-
hin.

5. Erziehungspartnerschaft in der Kita Singemause

Eltern sind die wichtigsten Bindungspersonen Ihrer Kinder und dadurch fiir uns die wichtigsten Partne-
rInnen bei der Bildung und Erziehung. Die vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und Kin-
dertagesstatte beeinflusst in entscheidendem MaBe die Entwicklung des Kindes.

Ein regelmaBiger Austausch iiber das Kind und seine Entwicklung, liber Ziele und das alltégliche Ge-
schehen in der Kita sind flr uns selbstverstandlich. In Tir- und Angelgesprachen erfahren Eltern zeitnah
Neuigkeiten und Besonderheiten. In den mindestens einmal im Jahr stattfindenden Elterngesprachen
findet ein Austausch Gber den Entwicklungsstand des Kindes statt.

Interessierte und engagierte Eltern haben die Mdglichkeit, als Elternvertreterinnen unmittelbar am Kita-
geschehen teilzuhaben. Sie sind das Sprachrohr der Elternschaft und arbeiten eng mit den padagogi-
schen Fachkraften und dem Leitungsteam zusammen. Vorschlage und Ideen kdnnen eingebracht wer-
den, aber auch Anregungen und Kritik sind willkommen. Zweimal jahrlich werden Elternversammlungen
durchgefiihrt, in denen es auch um padagogische Themen geht.

Auch andere Aktivitaten finden mehrmals im Kitajahr gemeinsam mit den Familien statt (z.B. Spielnach-

mittage, Feste, Arbeitseinsétze und Elterncafé).
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6. Sexual- und Sauberkeitsentwicklung

Die Wahrnehmung und Erforschung des eigenen Kérpers gehort zu einer gesunden, korperlichen und
seelischen Entwicklung eines jeden Kindes. Dabei kdnnen sich die Kinder gleichermaBen frei entfalten,
ihre Identitdt entwickeln und somit auch ein Verstandnis von Rollenbildern entwickeln.

Nicht nur die Wahrnehmung und Erforschung des eigenen Kérpers ist wichtig, sondern auch das Be-
wusstsein, eine Verantwortung fiir sich und seinen Kérper zu haben. Diese ganzheitliche Sexualerzie-
hung fordert das kindliche Selbstvertrauen. Das Selbstvertrauen tragt dazu bei, dass Kinder ein positives
Kdrpergefiihl entwickeln und eine bejahende Geschlechtsidentitat aufbauen. Diese Lernerfahrung ent-
wickelt das Vertrauen auf den eigenen Korper, die eigenen Gefiihle und den eigenen Bediirfnissen sowie
positive Erfahrungen in Beziehung zu Menschen sammeln zu kénnen. Des Weiteren bildet es die Fahig-
keit aus Bindungen einzugehen. Um dieses Bewusstsein zu erlangen, werden (berall im Kitaalltag Im-
pulse und Rituale geschaffen. Zur Herausbildung des Kdrpergefiihls zahlt das Thema Sauberkeit.

Das Gefiihl von eigener Wirksamkeit entsteht in den ersten Lebensjahren. Durch geschiitzte Raume, in
denen sich die Kinder zum Beispiel die Haare kdammen, Zahne putzen, gewickelt werden, sich waschen
und schlafen, kann ein Verstandnis fiir seinen eigenen Korper entwickelt werden. In diesem Zusammen-
hang ist es wichtig hervorzuheben, dass die Sauberkeitserziehung ein groBer Teil der Autonomieent-
wicklung beinhaltet. In diesem Sinne verstehen wir unseren Auftrag, individuell und dem Entwicklungs-
stand des Kindes angepasst, Impulse zu setzen. Diese zielen vorrangig auf das Bediirfnis des Kindes ab

und sind im standigen Austausch mit den Eltern transparent gestaltet.

7. Kinderschutzarbeit

Damit sich Kinder gesund entwickeln kdnnen, bediirfen sie ein sicheres, ihren Bedirfnissen gerecht
werdendes Umfeld. Kindertageseinrichtungen und alle Kinder- und Jugendhilfeinstitutionen sind ver-
pflichtet das Wohl des Kindes zu schiitzen.

Das Bundeskinderschutzgesetz vom 01.01.2012 verpflichtet die Kita, aktiv und verbindlich eine praven-
tive und intervenierende Kinderschutzarbeit auf allen Ebenen zu leisten. ,Kindeswohlgefahrdung bein-
haltet ein breites Spektrum von Handlungen und Unterlassung und umfasst in diesem Sinne nicht nur
korperliche und seelische Beeintrachtigung und Vernachlassigung. Dazu gehért auch die Erfahrung von
sexueller oder hauslicher Gewalt" (Senatsverwaltung fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung).

Unser Schutzkonzept zur Umsetzung des Kinderschutzauftrages bei vermuteten sowie gewichtigen An-
haltspunkten einer Kindeswohlgefdhrdung in den Kindertagesstdtten der INDEPENDENT LIVING Stiftung
ist in allen Einrichtungen giiltig.

Im Trager INDEPENDENT LIVING Stiftung Betriebsteil Kindertagesstatten Berlin arbeitet ein einrich-
tungsibergreifendes Kinderschutzteam, bestehend aus mindestens zwei padagogischen Fachkréfte je

Einrichtung, sowie unserer Fachberatung zum Thema Kinderschutz.
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Dieses trifft sich regelmaBig alle 6 bis 8 Wochen und beschaftigt sich mit kinderschutzrelevanten The-

men. Insoweit erfahrene Fachkréfte sowie MultiplikatorInnen im Kinderschutz gehéren dem Team an.

Alle Mitwirkenden des Kinderschutzteams bilden sich regelmaBig weiter.

Die Aufgaben des Kinderschutzteams in der Kita Singemause sind:

>
>

YV V VYV VY

Padagogische Fachkrafte mit den Aufgaben des Kinderschutzes vertraut machen
Jahrliche Fortbildung in allen vier Kitas - Informationen zu Abldufen sowie zu Festle-
gungen in den Einrichtungen

Kollegiale Beratung in den Teams, auch haustibergreifend

Fallberatung

Begleitung des Prozesses bei Verdachtsfallen

Zusammenarbeit mit Beratungsstellen, Familienzentren und Jugendamtern

Das Kinderschutzteam arbeitet eng mit den padagogischen Fachkraften zusammen und steht ihnen

jederzeit beratend zur Seite.

8. Traditionen und Feste

In den vielen Jahren des Kitalebens haben sich viele schéne Traditionen entwickelt, die gemeinsam mit

Kindern und Eltern vorbereitet und durchgefiihrt werden.

Folgende Feste und Tradition finden statt:

>

YV V.V V V V V V V

Faschingsfeier

Kinderosterfest

Friahlingsfest / Frihlingskonzert
Kindertagsfest

Sommer-/ Kitafest

Abschlussfeier/ Zuckertiitenfest
KitabegriiBungsfest

Laternenumzug/- fest
Weihnachtsmarkt / Weihnachtskonzert

Kinderweihnachtsfeier.

9. Qualitatsentwicklung und -sicherung

Mit der Senatsverwaltung fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung Berlin besteht eine Vereinbarung

Uber die Qualitdtsentwicklung in Kindertagesstatten. Um die erreichte Qualitdt der padagogischen Arbeit

zu Uberpriifen und einzuschatzen, fiihren wir teamweise die interne Evaluation durch.
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Weiterhin wurden wir im Kitajahr 2017/2018 extern evaluiert und haben aufgrund unserer hohen pada-
gogischen Qualitdtsstandards erneut das ,Deutsche Kindergarten Giitesiegel" erhalten. Die ndchste ex-
terne Evaluation wird im Herbst 2021 durchgefiihrt.

Gemeinsam mit dem Trager haben wir Qualitatsstandards entwickelt, an denen sich die Erfiillung unse-
res Bildungsauftrages messen ldsst. Diese Standards sind Grundlage fiir die tagliche Arbeit aller pada-
gogischen Fachkrafte und werden in regelmaBigen Abstanden reflektiert. Auch unsere Konzeption wird
diesem Qualitatsentwicklungsprozess angepasst. So sind die Standards Erziehungspartnerschaft, Einge-
wohnung, Kitabuch- Portfolio, Beobachten und Dokumentieren, sowie Orte fiir Kinder bereits verbindlich
festgelegt. Die padagogische Arbeit wird in regelmaBig stattfindenden Team- und Kleinteamsitzungen
geplant und reflektiert. Der kollegiale Austausch ermdglicht uns, auf Besonderheiten gezielt und zeitnah
Zu reagieren.

RegelmaBige Fort- und Weiterbildungen der padagogischen Fachkrafte sind Grundvoraussetzung und
Pflicht fiir eine qualitativ hochwertige Arbeit. Interne Teamfortbildungen férdern nicht nur die Qualitat

der padagogischen Arbeit, sondern starken auch die Zusammenarbeit des GroBteams.

10. Beschwerdemanagement

Die Zufriedenhalt aller am Erziehungsprozess Beteiligten ist uns wichtig. Das Teilen von Sorgen oder
Angsten in der Erziehungspartnerschaft ist Voraussetzung fiir eine konstruktive und erfolgreiche Koope-
ration. Die an die Pdédagogen oder Padagoginnen herangetragenen Beschwerden werden ernst genom-
men und professionell angegangen. Zunachst sollte das Problem direkt mit der Person besprochen wer-
den, mit der es entstanden ist. Ein persénliches Gesprach kann haufig schon Missverstandnisse oder
Fehlinformationen aus der Welt schaffen. Kommt es zu keinem zufriedenstellenden Ergebnis, sind die
Teamleitungen die nachsten AnsprechpartnerInnen. Ist daraus folgend noch immer keine Zufriedenheit
bei allen Beteiligten erreicht worden, kommen die Einrichtungsleitung und gegebenenfalls die Geschafts-
fiihrung zur Klérung hinzu. Eine Einhaltung dieser Reihenfolge erleichtert allen Beteiligten die Klarung

und ist daher fir uns von besonderer Bedeutung.

11. Offentlichkeitsarbeit & Kooperation

In den Kitaalltag der Elementargruppen eingebunden ist die Nutzung von &ffentlichen Institutionen und
Einrichtungen (Kino, Bibliothek, Theater, Tierpark). AuBerdem werden von allen Gruppen der Einrich-
tung Spaziergange und Ausfliige in die nahere oder weitere Umgebung, wie in den Landschafts- und
Erholungspark Herzberge oder zu verschiedenen Spielplatzen unternommen. Des Weiteren halten wir
Kontakt zu verschiedenen Seniorenheimen, der Berliner Feuerwache Lichtenberg und dem Betriebshof
Lichtenberg der BVG.
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Bereits seit vielen Jahren besteht ein Kooperationsvertrag mit der in unserem Einzugsgebiet befinden-
den Schule ,auf dem lichten Berg®, mit der offenen Einrichtung ,kids-OASE", sowie dem evangelischem
Krankenhaus ,Koénigin Elisabeth Herzberge" und unserer Kita.

Wir beteiligen uns an der jahrlich stattfindenden Veranstaltung ,Unser Kind kommt in die Schule", eine
Informationsveranstaltung des Bezirks Lichtenberg. Mit der Aktion ,Supersammler® haben wir die Gele-
genheit, liber das Sammeln von Altpapier Geldspenden fiir unsere Einrichtung zu sammeln. Auch hier
werden wir von vielen in der Nachbarschaft lebenden Haushalten unterstiitzt. Ein weiteres Highlight fiir
unsere Kinder ist der mehrmals im Jahr stattfindende Besuch des Zahnérztlichen Dienstes mit dem
Krokodil ,Kroko", das den Kindern spielerisch die Wichtigkeit des Zahneputzens vermittelt. Aufgrund
dieser vielen Aktivitdten sind wir im Wohngebiet prasent und werden von der Offentlichkeit wahrge-

nommen.
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